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1.1 Definició i justificació de l’avantprojecte

L’Avantprojecte del Pla Jove de Gata de Gorgos és el document que recull les línies 

estratègiques i les actuacions per al desenvolupament de les polítiques de joventut de 

l’Ajuntament de Gata de Gorgos. Una eina de transformació de la realitat del nostre 

municipi a partir de la transformació de la situació de les i els joves que hi viuen.

Les polítiques de joventut són fonamentals dins de les polítiques públiques encara que 

sovint són poc visibles. Aquestes polítiques han de ser, forçosament, transversals, i han 

d’impregnar de perspectiva juvenil el conjunt d’àmbits que integren les polítiques 

municipals.  Per això aquest document és fruit d’un llarg procés d’elaboració on s’ha 

comptat amb la participació de la joventut gatera i de diferents agents, tant polítics, com 

tècnics i associatius.

L’Avantprojecte del Pla Jove de Gata de Gorgos junt amb l’Avantprojecte comarcal són uns 

documents oberts i vius, oberts a canvis i noves aportacions en el seu període de vigència. 

El primer ha suposat un treball de reflexió, anàlisi i retrospecció de les polítiques i 

actuacions municipals. 

Els objectius d’aquest Avantprojecte del Pla Local són:

- Deixar constància d’aquelles actuacions i programes posats en marxa des del 

departament de joventut de Gata de Gorgos des de l’inici d’agost del 2020.

- Servir d’avantprojecte del futur Pla Jove de Gata de Gorgos 2022-2026.

- Mostrar i establir les línies estratègiques i les actuacions de les futures propostes a curt, 

mig i llarg termini.

1.2 Fonaments

1.2.1 Pla VICS (2017-2022)

El Pla Valencià d’Inclusió i Cohesió Social (PVICs) és l’eina d’ordenació i direcció estratègica 

de les accions i mesures d’inclusió i cohesió social vinculades al territori. Una oportunitat 

per reduir els factors de desigualtat social i vulnerabilitat, promoure l’autonomia de les 

persones i col·lectius vulnerables des de l’activació inclusiva i la vida independent, i 

promoure la cohesió social a partir de l’enfortiment dels llaços familiars i comunitaris, el 

sentiment de pertinença a la col·lectivitat i el territori. 

El PVICs és un marc d’actuació per atendre a persones que pateixen algun tipus d’exclusió o 

desavantatge i, en matèria de joventut, estableix un nou marc normatiu on s’inclou la Llei de 

polítiques integrals de joventut i l’Estratègia Valenciana de Joventut.
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1.2.2 Llei de polítiques integrals de joventut 2017

La Llei de polítiques integrals de joventut, o  Llei 15/2017 de la Generalitat desplega un 

conjunt de disposicions que conformen el marc jurídic de les polítiques de joventut a la 

nostra comunitat. 

Dins de la Llei, ens interessa principalment el TÍTOL III, on es tracten l’Estratègia Valenciana 

de Joventut (EVJ), les funcions de les entitats locals i els Plans territorials de joventut.

Els Plans territorials de joventut per a la Llei 15/2017 són, segons l'article 38 “el conjunt 

d’actuacions plurianuals, integrades en l’EVJ, que han d’establir mesures relatives als àmbits 

específics en matèria de joventut”. L’article contempla que poden ser municipals o 

supramunicipals i, el més important de tot, diu que els Plans han d’elaborar-se amb la 

interlocució de les persones joves i els consells locals de joventut, si n’hi ha.

En l’article 35 trobem les competències que tenen els Ajuntaments de la Comunitat 

Valenciana, i que són les següents:

a) Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques juvenils i impulsar 

les actuacions que es duguen a terme al municipi. 

b) Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit municipal, de 

conformitat amb les normes de coordinació que, amb la finalitat d’aconseguir els 

objectius de la planificació global, establisca l’EVJ. 

c) Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments. 

d) Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de joventut amb un 

procediment que garantisca la participació, si escau, dels consells de la joventut, de les 

associacions juvenils i les persones joves en general del seu àmbit territorial. 

e) Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que faciliten l’autonomia 

personal de la joventut i que promoguen hàbits de vida saludables i actituds 

responsables, solidàries i de respecte a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f) Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, assessorament i orientació i d’oci 

educatiu, d’acord amb les necessitats de la localitat. 

g) Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la promoció de la infància, 

l’adolescència i la joventut del municipi, per tal de trencar, si escau, dinàmiques de 

desigualtat. 

h) Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la joventut.

i) Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps lliure de la joventut 

del municipi. 

j) Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en general en la 

prevenció i la resolució dels problemes juvenils detectats, i fomentar el teixit associatiu 

juvenil com a forma prioritària de participació de la joventut. 

k) Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la joventut, com a 

òrgans de consulta, assessorament i participació del col·lectiu jove, en el disseny de les 

polítiques de joventut d’àmbit municipal que els són pròpies. 
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l) Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis que siguen d’interès 

per a la joventut. 

m) Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que gestionen polítiques 

juvenils. 

Cal destacar l’apartat 35.1 d) on trobem que són els Ajuntaments els que tenen entre les 

seues competències la realització, aprovació i modificació dels seus Plans de joventut. 

També marca que per a fer-ho, el procediment ha de garantir la participació de persones 

joves en general, consells de la joventut, si n’hi ha, i associacions juvenils.

Seguidament, l’article 35.2 garanteix que la competència que acabem d’assenyalar i la resta 
que diu la Llei es duguen a terme. Amb eixe objectiu, estableix que la Generalitat donarà 
suport tècnic i econòmic mitjançant un Pla de finançament concertat amb les entitats 
locals (i amb les mancomunitats) i amb les condicions que es fixen reglamentàriament. 

1.2.3 Estratègia Valenciana de Joventut 2019-2023

Segons l’article 32 de la Llei de polítiques integrals de joventut, és la ferramenta de 
planificació de les polítiques de joventut de la Comunitat Valenciana, i ho fa mitjançant dues 
vies:

 Amb l’establiment de les directrius generals de la política juvenil de la Comunitat 
Valenciana.

 Amb la coordinació de totes les actuacions i programes que incidisquen en matèria 
de joventut de les distintes conselleries i les administracions locals.

D’aquesta manera, l’objectiu de l’EVJ és la coordinació de les polítiques de joventut i en 
eixe sentit estableix certes línies respecte dels Plans territorials de joventut. 
El desplegament legislatiu i normatiu de l’EVJ dóna seguretat jurídica i un marc legal que 

garantix la continuïtat i estabilitat de les polítiques de joventut

1.2.4 Pla Concertat de Joventut 2019-2023: Municipalització de les polítiques 

integrals de joventut

Pla de finançament concertat que garanteix el desenvolupament de serveis públics i la 

creació de llocs de treball de qualitat de professionals de polítiques de joventut en municipis 

i mancomunitats que acullen una població major de 5000 habitants.  És l’eina que garanteix 

la concreció de les intervencions en polítiques de joventut a través de subvencions en línia 

nominativa que l’IVAJ atorga a les entitats beneficiaries per al nomenament de personal 

tècnic de joventut de diferents grups professionals 

1.2.5 Subvencions nominatives del Pla de Municipalització
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El Pla concertat de joventut 2019-2023, de municipalització de les polítiques integrals de 

joventut, aprovat pel Consell Rector de l’IVAJ en la seua reunió del dia 16 d’octubre de 2018, 

inclou, entre altres punts, l’atorgament de subvencions perquè les entitats locals 

procedisquen a la contractació o el nomenament de professionals de joventut, del grup A, 

per l’any 2020, amb funcions de planificació, coordinació i organització de polítiques 

integrals de joventut. Per això, l’Institut Valencià de la Joventut, en la corresponent línia 

nominativa dels pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2020, línia S5277000 

denominada «Pla de finançament concertat amb les entitats locals» té consignats els crèdits 

necessaris per a donar cobertura pressupostària al finançament de les referides actuacions, 

de conformitat amb el que preveu l’article 168.1 A) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 

Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions.

L’Ajuntament de Gata de Gorgos obté a partir de l’exercici 2020 una subvenció dins de la 

línia S5277000 per a la contratació d’un/a tècnic/a en joventut.

Les ajudes són aprovades pel Consell Rector de L’IVAJ per a la contractació de  professionals 

de  joventut  grup  A  i  B  amb  funcions  de  planificació,  coordinació  i  organització  de  les 

polítiques integrals de joventut i d'intervenció directa amb joves, respectivament.

   

2. EL PLA JOVE DE GATA DE GORGOS.

2.1 Què és un Pla Jove?

Com hem anomenat en l’apartat 1.2.1. Llei de polítiques de joventut, el seu article 38 fa 

referència  a  aquests  plans  com  a  Plans  territorials  de  joventut  que  són  el  conjunt 

d’actuacions plurianuals, integrades en l’EVJ, que han d’establir mesures relatives als àmbits 

específics en matèria de joventut.

Una de les idees que es desprèn amb més claredat dels fonaments de l’Estratègia 
Valenciana de la Joventut, és que les polítiques de joventut es despleguen preferentment 
en proximitat, contacte i relació directa amb la gent jove. Resulta obvi, per tant, que tots els 
programes i els plans ideats amb voluntat global han de tindre rèplica i extensió en 
programes i plans aplicats a escala local, que són els que faran possible  i real l’atenció’ 
directa a les persones joves.

El desplegament complet i ideal de l’Estratègia Valenciana de Joventut sols  culminarà quan 
tots els municipis i nuclis de població estiguen aplicant un pla o sistema d’actuacions 
pensades en clau local. Per tant, tots el municipis han de comptar, en solitari o en 
cooperació amb altres municipis, amb un pla propi de joventut. 

L’impuls del pla correspon a l’ajuntament (un o diversos); l’elaboració i aplicació  es realitza 
en coordinació i amb el màxim nivell possible de cooperació amb la població del territori i 
les seues organitzacions representatives, i la dotació dels recursos prové del pressupost 
municipal, i dels suports i aportacions de l’IVAJ, articulades a través de l’Estratègia 
Valenciana de la Joventut.

7

C
od

i V
al

id
ac

ió
: W

J7
3A

H
D

3G
W

6H
XJ

M
M

Q
E5

C
LD

EW
H

 | 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//g

at
ad

eg
or

go
s.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 7

 d
e 

17



El pla s’articularà a partir d’uns àmbits d’intervenció que intentaran garantir la integralitat 
de l’atenció a les persones joves, d’una bateria de mesures o actuacions programades per a 
un període no inferior als tres anys i amb una dotació de recursos humans, econòmics i 
infraestructures definides.

Els ens locals són els que tenen un major coneixement del territori atesa la seua proximitat. 
Les polítiques de joventut en l’àmbit municipal es veuen immerses en la paradoxa de 
treballar per atendre  la globalitat de les necessitats (perspectiva integral ja anomenada) 
però sense disposar, moltes vegades, dels recursos suficients per poder desenvolupar 
aquelles mesures que permetrien abordar les necessitats del jovent amb menors garanties. 
Aquest fet té com a conseqüència que el Departament de joventut ha de tenir com a base el 
treball transversal, impregnant des de la perspectiva juvenil a la globalitat d’actuacions 
promogudes des del consistori.

En resum el Pla Jove és un document tècnic que dóna estabilitat a les intervencions en 
matèria de joventut i respon a les necessitats juvenils. Una guia per treballar de manera 
transversal i integral, i estableix les actuacions a seguir per garantir que els i les joves 
puguen definir i construir el seu projecte vital.

2.2 Fases del Pla Jove

El Pla Jove es concreta amb el desenvolupament de les següents fases:

2.2.1 Diagnòstic-Anàlisi de la realitat

L’anàlisi de la realitat del municipi és una fase que pretén recollir informació rellevant per a 
fer un diagnòstic de la realitat juvenil. En ella es realitza una recollida de dades 
estadístiques, un recopilatori de recursos i serveis municipals disponibles per a la gent jove i 
es realitzen enquestes per obtindre informació de primera mà sobre interessos, demandes o 
preocupacions de la joventut del municipi.

2.2.1.1 Recull de dades estadístiques de la població jove de Gata de Gorgos.

En una primera fase hem fet una selecció de les dades disponibles en les principals fonts 
estadístiques vinculades a l’àmbit de la joventut. S’han explotat fonts de dades 
proporcionades per les principals fonts públiques com l’Institut Nacional d’Estadística (INE), 
el portal d’informació de la Generalitat Valenciana (ARGOS) i el portal de dades de la 
Diputació d’Alacant , l’Observatori de la Marina Alta, entre altres.

Les dades seleccionades aporten informació sobre les característiques de la població, els 
recursos de mobilitat i urbanisme, dades econòmiques i d’ocupació, entre altres. Aquesta 
informació serà inclosa en el Pla Jove del municipi amb tot el seu detall.

A mode de resum i exemple, destacar algunes dades més rellevants per a la realització del 
Pla Jove.
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Dades estadístiques sobre població:
Gata de Gorgos té un total de 6243 habitants (a 1 de gener de 2020) població que ha 
mostrat un creixement progressiu però discret des del 2017.
Segons les dades del padró municipal, el nombre absolut de persones joves (de 12 a 30 
anys) és de 1368. Aquest nombre representa una proporció de joves del 21,9%, dada que 
representa el municipi amb major població jove de la comarca Marina Alta , segons 
l’Observatori de la Marina Alta.
Per tal d’obtenir una visió acurada de la realitat de les persones joves de Gata de Gorgos, cal 
tenir en compte les dades vinculades al fenomen migratori, ja que molts dels canvis 
demogràfics de les darreres dècades no es poden explicar sense tenir en compte aquest 
element. Per tal de desenvolupar aquesta anàlisi, s’han tingut en compte diverses dades 
quantitatives que ens ofereixen informació de la població nascuda a l’estranger. 
Del total de població el 28% (352 persones) del municipi tenen nacionalitat estrangera. Els 
països amb major representació són Marroc, Regne Unit i Colòmbia (per ordre de major a 
menor representació).

Dades estadístiques sobre mobilitat:
Quant a dades estadístiques relacionades amb la mobilitat, destacar que el transport més 
utilitzat són els turismes, seguit de furgonetes i camions i, en 3r lloc, de ciclomotors. No hi 
ha cap estudi sobre l’ús de la bicicleta però és un transport prou habitual en la població. 
Gata és una estació del  TRAM Metropolità d’ Alacant, on dóna servei la línia 9. Aquesta línia 
passa pel nord de la província i connecta Benidorm, Alfàs del Pi, Calp, Benissa, Teulada, Gata 
de Gorgos i Dénia. La línia 9 té dues connexions amb la línia 1 en les estacions de Benidorm i 
Benidorm-Intermodal. Aquestos enllaços permeten arribar fins Alacant.
Encara que l’estació no està activa, continua el servei de transport complementant el 
trajecte de Teulada fins a Dénia amb un servei d’autobús que passa pels mateixos pobles 
fins que finalitzen les obres. La parada d’autobús està a la Carretera d’Ondara N322 a 
l’altura del número 16 si vas cap a Dènia i del número23 si vas direcció Benidorm. La línia 
d’autobusos que passa per Gata de Gorgos és de l’empresa Alsa. La parada està en la 
Carretera d’Ondara Nacional 332 en direcció Alacant i enfront si vas cap a València. Existeix 
una xarxa no formalitzada formada per una associació d’estudiants de la comarca Associació 
d'autobusos per a estudiants universitaris de la Marina Alta (AICMA). Cada any organitzen 
autobusos per anar a la universitat de València des de diferents municipis de la Marina Alta. 
Al 2021 han iniciat una campanya per formar un autobús que isca també cap a Alacant.

Dades estadístiques sobre ocupació:
La situació del mercat de treball és un dels elements que més condicionen la vida de les 
persones joves. És la població jove un dels col·lectius més afectats per la crisi econòmica i, 
de manera més concreta, per l’atur i la precarietat laboral. Per aquest motiu, és necessari 
prestar especial atenció a les dades relacionades amb l’ocupació i el mercat de treball que 
presentarem amb més detall en el Pla Jove definitiu.
La desocupació registrada en persones del municipi de Gata de Gorgos a data de 
30/09/2021 és de 403 persones, i d’aquestes 6,45% corresponen a menors de 25 anys. 
S’observa una tendència gradual a la baixa de la taxa d’atur des del 2015 fins el 2019. Al 
2020, any de la pandèmia COVID-19 hi ha un augment reduït (de 9 a 9,36%).
Si comparem les taxes d’atur a nivell municipal amb el comarcal, autonòmic i provincial, 
comprovem que esta municipal és més baixa que la resta de taxes.
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De les 71 contractacions que es van realitzar al 2020, trobem que la majoria són temporals 
(57) i indefinits (14). Quant a sexes, la contractació és prou igualitària (38 homes i 33 
dones). El rang d’edat on hi ha més contractació és de 45 fins a 54 anys i en aquest grup les 
contractacions dels homes superen a la de les dones. El següent grup d’edat més contractat 
és dels 25 fins a 34 i són les dones en majoria les més contractades en aquest grup d’edat.
El nombre total d’empreses a Gata de Gorgos al 2020 són 528 i la gran majoria d’empreses 
del municipi estan relacionades amb el sector terciari, i dins d’aquest, en comerç, transport i 
hostaleria

2.2.1.2 Elaboració del mapa de recursos i serveis

S’ha elaborat un mapa de recursos i serveis municipals en coordinació amb la Macma, 
publicat a la pàgina web de Xarxa Jove de l’IVAJ d’acord amb l’EVJ i en constant 
actualització. A nivell cultural els recursos d’interés per a la gent jove del municipi són:

Recursos educatius i culturals IES Matemàtic Vicent Caselles Costa.
Escola d’adults.
Biblioteca Municipal Carme Miquel.

Recursos informatius i/o formatius Centre d’informació juvenil Gata Jove. 
Casal de la Música.
Oficina de Turisme.
Serveis Socials de la MASSMA.

Recursos esportius Pavelló cobert (pistes de futbet, 
bàsquet, hadbol...).
Piscina municipal.
Camp de futbol.
Pistes descobertes (atletisme, frontó, 
pàdel, futbet, bàsquet..) 

2.2.1.3 Enquestes a la gent jove del municipi
Les enquestes  tenen com objectiu conéixer les principals preocupacions, problemes , 
demandes, motivacions i interessos de la gent jove del municipi.  
Segons les directrius del IVAJ i amb l’objectiu de tenir una mostra representativa, serien 
necessàries 308 enquestes de gent entre 12 a 30 anys per la població que té el municipi. 
Amb l’objectiu de facilitar el tractament de les dades, es divideix la mostra en dos fases: de 
12 a 18 anys i de 18 a 30.
Les enquestes en una primera fase es realitzen en el IES del municipi i gràcies amb la 
coordinació amb el departament d’orientació i les tutories del centre. Es passen les 
enquestes per quasi tots els grups dels centres i s’obtenen un total de 231 respostes. Es fa a 
través de dinàmiques adaptades per nivells que faciliten la participació i la reflexió de les 
persones enquestades. Aquesta fase va començar el 17 de maig del 2021 i va finalitzar el 4 
de Juny del mateix.
Per a la segona fase, és a dir, per a la gent jove major de 18 anys i que no està en el centre 
educatiu, es va fer un qüestionari amb un codi QR i es va difondre per tots els mitjans i 
xarxes de diferents departaments de l’ajuntament. A més, es va enviar per correu a totes 
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aquelles persones que havien participat en alguna activitat de l’espai jove i a totes les 
associacions del municipi per tal que les compartiren amb els seus membres. Per últim,  es 
van fer enquestes a peu de carrer aprofitant els punts de vacunació per on passaven totes 
les edats d’interès.  Aquesta fase va començar el 3 d’agost del 2021 i s’ha arribat a un total 
de 113 respostes. La fase s’allargarà fins desembre ja que per tal que siga una mostra 
representativa es necessiten més respostes de gent jove major de 18 que estiguen 
treballant.
Amb les 2 fases fins l’actualitat s’han arreplegat  un total de 345 respostes i, com hem 
indicat, superem el mínim que s’havia proposat des de Xarxa Jove i que eren de 308. 

Després d’aquesta fase participativa, es realitza una codificació de totes les respostes 
seguint el model de codificació que ens faciliten des de l’IVAJ.  Amb aquesta codificació ja es 
pot extraure alguns dels temes que més s’han repetit per àrees: 

- Estudis: pressió en els estudis, acabar-los, millorar, estudiar el que desitgen...
- Treball: destaquen els problemes relacionats amb trobar treball i la precarietat i la 

inestabilitat en el treball.
- Vivenda: la majoria fan referència a les dificultats per trobar i adquirir una vivenda i per 

independitzar-se.
- Oci: dificultats per trobar llocs d’oci en el municipi, gran valoració de les festes del poble 

com element distintiu i gratificant del municipi, activitats esportives i culturals com la 
música i el cinema molt valorades en el seu temps d’oci.

- Salut: preocupació per la salut en general, per la situació pandèmica i per la salut mental. 
- Municipi: apreci per les relacions socials familiarS que s’estableixen, la tranquil·litat i per 

l’ajuda mútua que s’estableix. Es demana una millora i manteniment d’espais públics.
- Societat: gran demanda de conscienciació per part de la gent del poble per augmentar la 

tolerància, el respecte i l’apertura de la ment.
Amb la finalitat de sistematitzar propostes i debatre tots aquestos temes, continuem 
analitzant les dades obteses per poder llançar el següent moment participatiu: els fòrums 
joves.

2.2.1.4 Responsables de recursos i informadors i informadores clau del municipi
Es tracta de localitzar i entrevistar a totes aquelles personalitats del municipi que, per algun 
motiu, ens poden aportar informació valuosa pel futur Pla Jove.
Els/les responsables de recursos són totes aquelles persones que gestionen un recurs útil 
per a la gent jove i els/les informadores clau són aquelles persones el treball de les quals 
està directament o indirectament relacionat amb la joventut, cosa que els fa tindre una visió 
especial del món juvenil. 
S’han realitzat un total de  24 entrevistes amb persones que tenen contacte amb la gent 
jove de Gata en el món de l’educació, esports, cultura, associacions, líders de grups joves i 
serveis del municipi. D’aquestes 23 persones, 9 han bolcat les seues respostes en l’enquesta 
que des de Xarxa Jove Marina Alta s’ha facilitat. Seguirem entrevistant i enquestant gent del 
municipi amb aquest perfil durant tot el període de diagnosi.
Com a resum, les demandes i preocupacions que més s’han repetit han sigut:

- Falta d’espais i de propostes d’oci saludable per a la gent jove. 
- Falta de serveis d’informació i assessorament per a la gent jove.
- Mancança de suport a nivell institucional i d’organismes públics.
- Problemes relacionats amb addiccions i xarxes socials.
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- Mancança d’espais on s’afavorisquen les relacions intergeneracionals i els encontres 
amb famílies. Espais on es treballe les relacions amb la família i ajudar a resoldre els 
problemes.

- Campanyes de conscienciació sobre valors relacionats amb el respecte, la 
responsabilitat i la participació.

2.2.2 Processos participatius

D’acord al procés establert dins dels Recursos Professionals per al Pla Jove de la Xarxa Jove 
després de la fase inicial de recerca de dades del territori i la joventut, i de la realització 
d’entrevistes i enquestes a la gent jove i informadors/es clau, és el moment d’engegar el 
procés participatiu de debats i decisió: el Fòrums Joves territorials. Es tracta d’una jornada o 
jornades de debat entre joves, on es treballarà sobre les dades recollides i les propostes i 
problemàtiques sorgides a través de les entrevistes i les enquestes. En elles es fomentarà el 
diàleg entre la gent jove i el personal polític i tècnic del municipi per tal d’arribar a 
consensos i generar participació juvenil, així com polítiques juvenils basades en les 
necessitats i interessos reals dels i les joves.

Estan previstos la realització de Fòrums Joves municipals i comarcals a partir del 2022 i, en 
els següents anys segons els grups de treballs que es creen i en funció de les temàtiques 
més demandades. Aquestos es realitzaran tant dins de l’IES com a l’espai jove i es convidarà 
a grups de joves, associacions, informadors/es clau i personal tècnic i polític de 
l’ajuntament.

2.2.3 Elaboració del pla

En aquesta fase ja es contempla la plasmació de totes les conclusions del diagnòstic i anàlisi 

de la realitat extretes en un sols document. A més, de la redacció de les accions que es  

realitzaran durant la implementació del pla i la seua temporalització. 

2.2.4 Implementació

Posada en marxa de les mesures i accions redactades al document del pla. 

2.2.5 Seguiment del Pla i avaluació

S’ha de dissenyar i realitzar tant una avaluació continua del procés de la implementació del 

pla com una avaluació final, posterior a la seua implementació del pla.

3. ALTRES ACTUACIONS DEL DEPARTAMENT DE 

JOVENTUT
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Els projectes i les activitats desenvolupats pel Departament de Joventut de Gata de Gorgos 

engloben àmbits molt diversos, i procuren donar resposta a les necessitats i inquietuds de 

les persones joves del municipi. Seguidament, s’exposen els principals projectes impulsats 

des del Departament, fet que ens permetrà conéixer quins són els àmbits que s’han volgut 

prioritzar.

3.1 Espai Gata Jove

Creació i organització d’un nou espai jove i gestió de la sol·licitud com a Centre d’Informació 

Juvenil. Aquest espai va obrir les seues portes el 23 de març del 2021 encara en temps 

incerts de pandèmia.

Dins d’aquest espai s’han realitzat les següents actuacions:

 Oci educatiu: dinamització i oferta d’activitats a l’espai Gata Jove.

 Assessorament i informació juvenil: servei d’assessorament amb cita prèvia.

 Servei de tramitació de beques i ajudes.

 Aula d’estudi: suport escolar a joves derivats pel servei d’orientació de l’IES.

 Tramitació del Carnet Jove.

 Taller Sexualitat per a joves i famílies.

 Reunions i coordinació amb el Consell de la Infància i la Joventut.

 Activitats i tallers amb diferents col·lectius.

3.2 Actuacions en l’IES Matemàtic Vicent Caselles Costa

 Establiment d’un Punt d’informació Juvenil: presència de la tècnica de joventut un 

dia per setmana a l’hora de l’esplai per difondre activitats locals i comarcals i tasques 

d’informació i assessorament.

 Assessorament a l’associació d’estudiants.

 “Joves en marxa” programa de participació en col·laboració amb el Consell Valencià 

de la Joventut.

 Col·laboració amb la coordinadora d’igualtat:

- Enregistrament i difusió jornada 8M.

- I Concurs de Microrelats per la no violència.

- Col·laboració amb el Racó Lila.

 Tallers d’educació sexual.

 Difusió campanyes, serveis i tallers de l’IVAJ i de la Xarxa Jove Marina Alta.

 “Exili il·lustrat”: exposició i taller sobre l’exili a la Biblioteca Municipal Carme Miquel.

 Programa “Sexualizarte” pel 25N, tallers per a 3r, 4t i 1r de Batxillerat.

 “No em toques el Whatssapp”: exposició i tallers.

 “Moviment contra la intolerància”: tallers per a 1r, 2n, 3r i  4t ESO

 “En marxa per la inclusió”: tallers a 3r i 4t ESO.

 Difusió de les propostes dels alumnes pels pressupostos participatius.
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 Visualització i difusió d’iniciatives juvenils i de bons exemples o mèrits aconseguits 

per l’alumnat.

3.3 Altres actuacions

 En col·laboració amb la coordinadora d’igualtat del C. P Santíssim Crist:

- Visualització, enregistrament i difusió de les propostes del 25N

- Col·laboració amb el Concurs de Microrelats per la no violència.

- Programa “No más buying” pel 25N per a 4t i 6é.

- “Moviment contra la intolerància”: tallers 5é i 6é.

 “La Fórmula secreta”, en col·laboració amb la Biblioteca Municipal Carme Miquel. 

Programa d’animació a la lectura i escape room.

 Tramitació i justificació subvencions: extraescolars, Consell de la Infància i adolescència, 

Pacte d’estat, Programes de Joventut tant de Diputació com de Conselleria.

 Dinamització xarxes socials: difusió de campanyes, informació, serveis i activitats locals, 

comarcals i de l’IVAJ. visualització i difusió d’iniciatives juvenils i de bons exemples...

 Coneix el teu ajuntament: entrevistes i enregistraments de material audiovisual per a 

donar informació sobre serveis de l’ajuntament.

 Consell de la Infància i adolescència: col·laboració amb la dinamització de l’espai jove, en 

la realització de la Festa Jove i el dia de la Infància.

 Coordinació amb Life Terra per a la replantació d’arbres en el municipi i la formació de 

futurs Terra Leaders.

 Formacions:

- “Mesures de seguretat, higiene i prevenció de la Covid” (IVAJ)

- “Contextualització al procés d’elaboració de recursos Pla Jove”(IVAJ)

- “Dades estadístiques i responsables de recursos” (IVAJ)

- “Pla Jove: entrevistes a joves” (IVAJ)

- “Jóvenes Gamers” (FAD)

- “Prevención de violència de genero en adolescentes” (Diputació d’Alacant)

- “Perspectiva de género en el acceso al empleo y promoción en las administracions 

públicas” (FEMP)

- “Brecha salarial en la administración pública” (FEMP)

- “Anglés B2” (Diputació d’Alacant)

- “Fòrums Joves” (IVAJ).

- “Metodología para la puesta en marcha de planes de igualdad en la gestión de 

personal de las Administraciones Públicas” (FEMP)

Les  diferents  accions  que  detallarem  en  este  apartat  sempre  han  tingut  com  punt  de 

referència els següents objectius:
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a) Fomentar  l'associacionisme  i  la  participació  de  la  gent  jove   i  diàleg  entre 

l'administració i grups de joves.

b) Crear un vincle d'unió d'interessos entre la joventut del municipi.

c) Fomentar les activitats educatives i formatives per al desenvolupament professional i  

d'emprenedoria juvenil.

d) Facilitar el tractament i la difusió de la informació juvenil.

e) Prestigiar les polítiques de joventut en el conjunt de les polítiques locals.

f) Disposar  d'un  directori  de  serveis  encaminats  a  facilitar  la  vida  dels  joves  del 

municipi.

g) Treballar de manera transversal amb altres departaments  i serveis municipals.

h)  Aprofitar les ajudes, beques, subvencions que es convoquen i que tinguen com a 

objecte promocionar serveis i organitzar activitats adreçades a la població juvenil

Les polítiques de joventut es veuen immerses en la paradoxa de treballar per atendre la 

globalitat de les necessitats dels i les joves (perspectiva integral), però en molts casos, sense 

disposar dels recursos suficients per poder desenvolupar aquelles mesures que permetrien 

abordar les necessitats dels joves des d’aquesta perspectiva. Aquest fet té com a 

conseqüència la necessitat de la complicitat de la resta d’àrees dels consistori (treball 

transversal). Es necessària la implicació de departaments com Esports, Educació, Cultura, 

Festes, Ocupació i Salut. Les polítiques de joventut no s’han limitat a l’àrea de joventut, sinó 

que s’ha procurat incorporar la perspectiva juvenil entre totes les àrees i serveis 

susceptibles de desenvolupar actuacions pensades per a la gent jove.

4. TEMPORALITZACIÓ

L’inici d’aquest avantprojecte del futur Pla Jove de Gata de Gorgos, s’inicia a partir de 

setembre del 2020 i ha anat ampliant-se i gestant-se fins la redacció d’aquest document, a 

data d’octubre del 2021. 

A més de les tasques ja realitzades i descrites en els apartats anteriors, es procedeix a 

temporalitzar les tasques futures fins arribar al 2022, data que s’ha estipulat el final de 

l’elaboració i avaluació dels futurs Pla Jove comarcal i el municipal.

Fase Inici Finalització Progrés Estat

Entrevistas a personal polític 01/09/20 30/1/22 75% En procés

Dades estadístiques sobre educació, salut, 
habitatge, oci, problemàtica social i 
interessos i polítiques de joventut. 15/11/20 31/3/22 75% En procés

Entrevistes a responsables Salut, Esports, 
Entitats empresarials, Entitats sindicals, 
Entitats no lucratives. 13/10/21 15/2/22 85% En procés

Entrevistes a joves. 18/05/21 15/12/21 90% En procés

Organització de Fòrums Joves. 20/11/21 28/03/22 0% No iniciat
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Estudi viabilitat propostes. 04/04/22 18/04/21 0% No iniciat

Redacció del diagnòstic del  Pla Jove. 02/05/22 23/05/22 0% No iniciat

Disseny de les intervencions del Pla Jove. 24/05/22 04/07/22 0% No iniciat

Disseny de l’avaluació del Pla Jove. 11/07/22 01/08/22 0% No iniciat

Redacció del Pla Jove 08/08/22 12/09/22 0% No iniciat

Aprovació del Pla Jove 19/09/22 17/10/22 0% No iniciat

Difusión del Pla Jove 18/10/22 18/11/22 0% No iniciat

5.EL PAPER DE LA COMARCA

Cal posar en valor el paper de la comarca i la coordinació entre el seu personal en moltes 
de les tasques i funcions realitzades. 

Per una banda, la coordinació des de la MACMA i Xarxa Jove Marina Alta comarcal han 
anat guiant i marcant les directius de les diferents fases del Pla Jove. A més, cal destacar 
que en aquest sentit també hem tingut col·laboració amb el personal tècnic de la Marina 
Baixa. Tot això dóna suport i consistència a la tasca que es fa a nivell local.

Per una altra banda, el suport de tot aquest personal ajuda i enriqueix a banda de les 
tasques del Pla local i comarcal, les altres activitats i projectes que també s’han anat 
abordant i que hem detallat en l’apartat 3.3.

A continuació detallem aquelles actuacions  o col·laboracions que de manera més directa 
ha realitzat la tècnica de joventut de Gata de Gorgos en els projectes comarcals. Així s’ha 
col·laborat en els següents grups de treball:
- “Curs MAT”: difusió, preparació d’instal·lacions, coordinació amb l’empresa que l’impartia, 
visualització de resultats.
- Campanya de difusió del Pla Jove: preparació de la campanya, continguts i del seu 
material audiovisual, difusió de la mateixa.
- “Taller de pedra en sec”: difusió del projecte, coordinació amb el departament d’orientació i 
presentació del mateix a possibles candidats, coordinació amb personal de l’ajuntament per 
oferir possibles ubicacions, praparació d’instal·lacions.
- “Concurs de joves promeses”: difusió del projecte, presentació del projecte per tutories, 
contacte directe amb possibles candidats, participació directa en la jornada d’actuacions.
- Disseny pàgina web comarcal: revisió i organització de continguts.
- Programa comarcal d’igualtat i sexualitat. Construcció d’un mapa de recursos comarcals. 
Recull de propostes, preparació d’instal·lacions, difusió del projecte.
- Disseny i redacció “Altaveu Jove”, futllet d’informació juvenil.
- Redacció de l’Avantprojecte comarcal.
- “Art Jove”: difusió del projecte i contacte directe amb possibles candidats.
- “Jornades de nova ruralitat”: organització, continguts, difusió i assistència durant les 
jornades.
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Exposat tot el procediment d’elaboració i amb la finalitat que conste que des de l’Ajuntament 
de Gata de Gorgos s’aposta per la joventut i s’estableix un compromís de dur a terme 
l’elaboració i la implementació del I Pla Jove municipal en col·laboració amb l’Institut 
Valencià de la Joventut, es proposa l’aprovació de la realització dels present projecte de 
Pla.
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